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A SZEGED-CSANADI EGYHAZMEGYE GAL FERENC FOISKOLAJA ALTAL
FENNTARTOTT
GAL FERENC FOISKOLA BEKESI SZAKKEPZO ISKOLA, GIMNAZIUM ES
KOLLEGIUM

allast hirdet

A Gal Ferenc Foiskola Békési Szakképzé Iskola, Gimnazium és Kollégium Szegedi
Tagintézménye

TAGINTEZMENY-VEZETO (magasabb vezetd)
beosztasanak ellatasara

Az alkalmazotti jogviszony idétartama:

Hatérozatlan ideji munkaviszony pedagégus munkakdrre vonatkozoan, hatrozott ideji vezetdi
megbizas 5 év idétartamra

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé

A munkavégzés helye:
Csongrad megye, 6720 Szeged, Gutenberg u. 25-27.
A munkakorbe tartozoé lényeges feladatok:

A tagintézmény vezetdjének feladata a tagintézmény szakszerli és torvényes miikodtetése, a
takarékos gazdalkodas, az intézményt/tagintézményt érintd dontéshozatal elékészitése, amit a
jogszabdly nem utal mas hatdskorbe. Munkaltatéi jogokat a tagintézmény vezetdje nem
gyakorol. A tagintézmény-vezet$ kiemelt feladata az indul6 tagintézmény emberi erGforras
fejlesztési stratégidja keretében a munkaerd tervezése, kivalasztisa a szervezeti céloknak
megfelelden, illetve oktatasszervezési feladatok az induld évfolyamok beiskoldzasanak
elokészitése.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara €s a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl szolo" 1992. évi
XXXIII. térvény rendelkezései az iranyaddok. Tagintézmény-vezetdi vezetdi potlék. Lakhatédsi
timogatas albérlet esetén.



Az allas betoltésének feltételei:
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Egyetemi végzettség: a Nemzeti Koznevelésrol szolo 2011. évi CXC torvény 67. § (1)
bekezdése, valamint a hivatkozott jogszabaly 3. melléklete szerint, az adott nevelési-
oktatasi intézményben pedagdgus munkakér betoltéséhez sziikséges — a 3. mellékletben
felsorolt — felsofoka iskolai végzettség. és szakképzettség, kozépiskolaban az e
torvényben foglaltak szerint pedagégus munkakor betoltésére jogosité mesterképzésben
szerzett szakképzettség.

Pedagogus szakvizsga keretében szerzett kdzoktatas vezetoi szakképzettség

Pedagogus munkakdrben szerzett — legalabb 5 év szakmai tapasztalat

Magyar allampolgarsag. biintetlen eléélet, cselekvoképesség

Felhasznaloi szinti MS Office (irodai alkalmazasok) készség szintli ismerete.
Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

Az allaspalyazat elbirialasanal elonyt jelent:
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keresztényi ért¢krend iranti elkdtelezettség

szegedi lakcim — nem feltétel

vezetdi gyakorlat; szakképzésben, kozépfoku oktatdsban szerzett tapasztalat, gyakorlat,
koltségvetés-tervezési tapasztalat

angol nyelv tarsalgasi szinti ismerete

Elvart készségek:

”~

Hivatasszeretet, precizitas, onallo, kreativ munkavégzés, nagy teherbiras. rugalmassag.
10 kommunikacios készség, innovaciokra valo nyitottsag, csapatban vald egytttmukodés
készsége, vezetdi kompetencidk megléte, rendszerszemlélet., tanligy-igazgatdsi

ismeretek.

Benyujtandé iratok, igazolasok:
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A palyazod szakmai életrajza, képesitést igazold okiratok masolata.

90 napnal nem régebbi hatosagi erkdlesi bizonyitvany — vagy annak igénylésének
igazoloszelvénye —, a biintetlen eloélet igazolasara, valamint annak igazolasara. hogy az
alkalmazott nem 4ll olyan foglalkoztatastél vald eltiltds hatalya alatt, amely a
jogviszony/munkaviszony létesitését nem teszi lehetové.

Plébanosi, lelkészi ajanlas.

A palyazd szakmai gyakorlatat igazolo dokumentum — alkalmazdas idejének feltiintetése,
munkakor megnevezése

Motivacios levél — maximum egy oldal terjedelemben.

A tagintézmény vezetésére vonatkozo program. amely tartalmazza a szakmai

helyzetelemzésre €piilo fejlesztesi elképzeléseket.



» Amennyiben pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség
megszerzése még folyamatban van, sziikséges a felsboktatasi intézmény igazolasa a
tanulmanyok varhato befejezésérél. A pedagogus szakvizsga keretében szerzett
intézményvezetoi szakképzettségrol szolo igazolast legkésébb 2017. augusztus 15-ig kell
benyujtatni, egyéb hianypotlasra a palyazat beadasi hataridejét kovetden nincs lehetoség.

» A palyazé nyilatkozata arrdl, hogy a palyazatban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefliiggd kezeléséhez hozzajarul — a teljes palyazati anyag sokszorosithato,

¢s tovabbithaté — harmadik személlyel kozlés.

A munkakor betélthetéségének idépontja:
A munkakor az els6 alkalmas jelolttel betolthetd, de legkésdbb 2017, szeptember 1.
Az allas palyazati anyag beérkezésének hatiarideje: 2017. augusztus 7.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informéciot a fenntartdé képviseletét ellato, Bird
Gyula rektori koznevelési megbizott, fOiskolai mestertanar nyudjt a 06/30 312 6206 -os
telefonszdmon.

A benyujtas modja:
» Elektronikusan a rektor@gff-szeged.hu e-mail cimen, valamint postai uton - vagy
személyesen-, a palyazatnak a Gal Ferenc Fdiskola cimére torténdé megkiildésével (6720
Szeged, Dom tér 6.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazott beosztas megnevezését:

Htagintézmény-vezetd”

A beérkezett anyagok elbiralasanak mdédja, rendje:
Gal Ferenc Foiskola vezetdsége.

Elbiralas hatarideje: 2017. augusztus 22.

A palyazati Kiirds kozzétételének helye:

» www.gff-szeged.hu

» http://www.gff-bekes.hu/

» www.jobinfo.hu

» www.profession.hu

Szeged, 2017. julius 7.




